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RECRUTAMENTO E SELECAO DE 1 (UM) TECNICO NIiVEL | ENGENHARIA
ALIMENTAR - INSP

CONCURSO N°10/2018

Resultado da entrevista e final

A presente publicacdo é definitiva e contém o resultado da entrevista referente ao
concurso de recrutamento e selecdo com o objetivo de preencher 1 (uma) vaga de técnico
nivel | da area de engenharia alimentar para Instituto Nacional da Satde Publica _ INSP,

conforme o anlncio de concurso n°10/2018, publicado no B.O., Il Série, nimero 18, de 16

de margo de 2018.

1. PONTUAGAO ENTREVISTA

Resultado

Nome Completo Entrevista (0-20) Ponggor/:géo
1./ Ana Jaqueline Ramos 15,20 3,04 Aprovada
2.| Ailton César Neves Ramos 9,63 1,93 Ndo aprovado
3.| Doralene Adelaide Silva Alves da Cruz 8,75 1,75 N&o aprovada

2. RESULTADO FINAL

Teste Avaliacao Entrevista
55% Curricular 25% 20% Total

Nome Completo

Ana Jaqueline Ramos 9,98 2,5 3,04 15,52 | Selecionada
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3. Bolsa de Competéncias

Resultado

Nome Completo teste (0-20)
1.1 Ailton César Neves Ramos 16,80 Bolsa de Competéncias
2| poratene Adelaide Silva Alves da Craz 15,90 Bolsa de Competéncias

Obs: Bolsa de Competéncias tem validade de 1 (um) ano, sao candidatos aprovados com
a classificagdo igual ou superior a 70% da valoragdo total do método de selecao
obrigatério, formando reserva destinada a satisfacdo de futuras necessidades de pessoal
na Administragdo Publica, conforme o ponto 1 do artigo 4° do Decreto-regulamentar n° 8
de 2015 de 21 de setembro, que cria a Bolsa de Competéncias e estabelece as regras da

sua utilizagao.

DNAP, 08 de junho de 2018
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